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S DYFOR

I'"humain au cceur de la ressource



PRINCIPALES ETAPES DE LA DEMARCHE = ~ -

| Diplomes concernés :
bilité de la demande (livret 1)
iteur, constitution et depot

du dossier complet

- Décision sur la re demande du candidat a
sibilité definies par la

Assistant
de Vie aux Familles

loi (ADVF)

- Si la recevabilite e: C 2, constitution d’'un dossier par

le candidat qui re ent son experien met Durée : 20h

- Entretien avec le jury et n en situation pour certaines

certifications Accompagnant

éducatif et social
(DEAES)

L’ACCOMPAGNEMENT Duree ;

24h sur 5 jours
L'accompagnement comprend :

Technicien de
PIntervention
Sociale et Familiale
(DETISF)

- Une aide méthodologique a la description des activités
et de I'expérience du candidat correspondant aux
exigences du référentiel de la certification visée

LA VALIDATION

- La formalisation de son dossier de validation (livret 2) Durée :
24h sur 5 jours
Totale ou partielle, elle est effectuée par le jury du dipléme - La préparation de I'entretien avec le jury et le cas
qui se prononce au vu d’'un dossier constitué par le candi- échéant a la mise en situation professionnelle

dat et d’un entretien avec ce dernier. Il vérifie si le candi-

dat posséde les compétences, les aptitudes et connais-

sances exigées pour  |'obtention du titre ou du dipléme.

En cas de validation partielle, le jury indique la nature des
connaissances et aptitudes devant faire |'objet d’un con- : Méthode
tréle complémentaire dans les 5 ans suivant sa décision. ‘ Pédagogique

Travail en petits groupes.

Mise en situation.
Accompagnement
individualise.




